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Wirtschaftsprifer

An den Vorsitz der Hochschiilerinnenvertretung der
Padagogischen Hochschule Stefan Zweig,
Salzburg

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses zum 30.06.2025 der

Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der
Padagogischen Hochschule Stefan Zweig,
Salzburg

(im Folgenden auch kurz "Hochschiilerinnenschaft" genannt),

abgeschlossen und erstatten iber das Ergebnis dieser Prifung den nachfolgenden Bericht:
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1. Priifungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

Wir wurden beauftragt, die Priifung des Jahresabschlusses zum 30.06.2025 durchzufiihren. Die
Hochschiilerinnenschatft, vertreten durch die Vorsitzende, schloss mit uns einen Priifungsvertrag, den
lahresabschlusses zum 30.06.2025 gemal3 den §§ 269 ff UGB zu prifen.

Bei der Hochschiilerinnenschaft handelt es sich um eine Kérperschaft 6ffentlichen Rechts.

Bei der gegenstandlichen Abschlusspriifung handelt es sich um eine gesetzlich verpflichtende
Abschlusspriifung gemaR § 40 HSG 2014.

Die Prifung erstreckt sich, unter Einbeziehung der Buchfiihrung, darauf, ob bei der Erstellung des
Jahresabschlusses die gesetzlichen Vorschriften gemaB HSG 2014 und die darauf basierenden
Verordnungen, die sich insbesondere mit den Buchfiihrungspflichten, den Aufzeichnungspflichten, der
Fiihrung des Anlagenverzeichnisses sowie der Aufstellung des Jahresabschlusses befassen, beachtet
wurden.

Eine Priifung der Gebarung im Hinblick auf RechtmaRigkeit, ZweckmaBigkeit, Wirtschaftlichkeit und
Sparsamkeit war ebenso Gegenstand des Auftrages.

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die
berufsiiblichen Grundsatze ordnungsgemaRer Durchfiihrung von Abschlusspriifungen. Diese Grundsatze
erfordern die Anwendung der internationalen Priifungsstandards (International Standards on Auditing).
Wir weisen darauf hin, dass das Ziel der Abschlusspriifung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu
erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen ist. Eine
absolute Sicherheit 1asst sich nicht erreichen, weil jedem internen Kontrollsystem die Moglichkeit von
Fehlern immanent ist und auf Grund der stichprobengestiitzten Priifung ein unvermeidbares Risiko
besteht, dass wesentliche falsche Darstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Priifung
erstreckte sich nicht auf Bereiche, die tblicherweise den Gegenstand von Sonderpriifungen bilden.

Wir fiihrten die Prifung mit Unterbrechungen im November 2025 bis Jdnner 2026 durch. Die Priifung
wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell abgeschlossen.

Fiir die ordnungsgemaRe Durchfilhrung des Auftrages ist Herr Mag. Reinhard Pils, Wirtschaftsprifer,
verantwortlich.

Grundlage fiir unsere Priifung ist der mit der Hochschiilerinnenschaft abgeschlossene Priifungsvertrag,
bei dem die von der Kammer der Steuerberater:innen und Wirtschaftspriifer:innen herausgegebenen
"Aligemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftstreuhandberufe” (Beilage IV) einen integrierten
Bestandteil bilden. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen Hochschilerinnenschaft und
uns als Abschlusspriifer, sondern auch gegentiber Dritten.

Beziiglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlusspriifer —gegeniiber der
Hochschiilerinnenschaft und gegeniiber Dritten kommt analog zu § 275 Abs. 2 UGB (Haftungsregelung bei
der Abschlusspriifung einer kleinen oder mittelgroBen Gesellschaft) die Begrenzung mit insgesamt 2
Millionen Euro zur Anwendung.
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2. Aufgliederungen und Erlauterungen von
wesentlichen Posten des Jahresabschlusses

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlauterungen von wesentlichen Posten des Jahresabschlusses
sind im Anhang des Jahresabschlusses enthalten. Wir verweisen daher auf die entsprechenden Angaben
des Vertretungsorganes im Anhang des Jahresabschlusses um entsprechende Wiederholungen zu
vermeiden.
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3. Zusammenfassung des Priifungsergebnisses

31 Feststellungen zur GesetzmaBigkeit von Buchfihrung und Jahresabschluss
sowie der abgeschlossenen Dienstvertrge

Bei unseren Priifungshandlungen konnten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften sowie der
darauf basierenden Verordnungen feststellen.

GemaR Auskunft und Bestitigung der Hochschiilerinnenschaft wurde im Berichtszeitraum ein
Budgetanderungsbeschluss (in der 2. ordentlichen Hochschulvertretersitzung im Sommersemester 2023)
gefasst.

Dienstvertrdge wurden im Priifungszeitraum keine abgeschlossen, sodass diesbeziiglich keine
Priifungshandlungen erforderlich waren.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Priifungsansatzes haben wir - soweit wir dies fir
unsere Priifungsaussage fiir notwendig erachteten - die internen Kontrollen in Teilbereichen des
Rechnungslegungsprozesses in die Priifung einbezogen.

Hinsichtlich der GesetzmaRBigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere Ausflihrungen im
Bestatigungsvermerk.

32 Feststellungen zu refundierten Aufwandsersgizen

Nachstehend die Auflistung der refundierten Aufwandserséatze, gegliedert nach dem monatlich sowie dem
insgesamt im Wirtschaftsjahr je Funktion beschlossenen Betrag:

Funktion (im W)

2024/25) Juli | August | September | Oktober | November | Dezember | Janner | Februar | Mérz | April | Mai | Juni | Gesamt
Vorsitzende 300 300 300 300 300 300 300 300| 300} 300 300|300 3.600
1. stv. Vorsitzender 300 300 300 300 300 300 300 300 300} 300| 300|300 3.600
2. stv. Vorsitzender 300 300 300 300 300 300 300 300| 300| 300| 300|300| 3600
Wirtschaftsreferentin 300 300 300 300 300 300 300 300 300} 300; 300)300| 3.600
Sozialreferent 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150{ 150 150 1.800
Veranstaltungsreferent 150 150 150 150 150 150 150 50| 150 150| 150 | 150 | 1.800
Sachbearbeiter/in 0 0 0 50 50 80 80 0 145| 15| 145] 145 840
SUMME 18.840

Die beschlossenen Aufwandsentschidigungen entsprechen den in § 31 HSG 2014 definierten Kriterien.
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33 Feststellungen zur Haushaltsfihrung nach den Grundsdizen der RechtméBigkert,
ZweckmaBigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit

Bei unseren Priifungshandlungen konnten wir uns iiberzeugen, dass die Grundsétze der RechtmaBigkeit,
ZweckmaRigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit eingehalten wurden,

34 Ertellte Auskiinite

Die gesetzlichen Vertreter haben die von uns verlangten Aufkldrungen und Nachweise erteilt und eine
Volistandigkeitserklarung unterfertigt.

35, Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 UGB

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlussprifer haben wir keine Tatsachen festgestellt, die den
Bestand der Hochschiilerinnenschaft oder ihre Entwicklung wesentlich beeintrdchtigen kénnen oder die
schwerwiegenden Verst6Re der gesetzlichen Vertreter gegen Gesetz oder Satzung erkennen lassen.
Wesentliche Schwéchen bei der internen Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur
Kenntnis gelangt. Die Voraussetzungen fiir die Vermutung eines Reorganisationsbedarfes gemal § 22 URG
sind nicht gegeben.
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4, Bestatigungsvermerk

Bericht zum Jahressabschluss
Priifungsurteil
Wir haben den beigefligten Jahresabschluss der

Hochschulerinnen- und Hochschiilerschaft der
Padagogischen Hochschule Stefan Zweig,
Salzburg,

bestehend aus der Bilanz zum 30. Juni 2025, der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an diesem Stichtag
endende Geschaftsjahr, dem Anhang und dem Soll-Ist-Vergleich zwischen den Ansétzen des
Jahresvoranschlages und den tatsdchlichen Ausgaben und Einnahmen, geprift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der Jahresabschluss den Vorschriften des HSG 2014 und den darauf
basierenden Verordnungen und vermittelt ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage
zum 30. Juni 2025 sowie der Ertragslage der Hochschiilerlnnenschaft fir das an diesem Stichtag endende
Geschéftsjahr in Ubereinstimmung mit den Vorschriften des HSG 2014 und der Hochschilerinnen- und
Hochschiilerschaftswirtschaftsverordnung (HS-WV).

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den Gsterreichischen Grundsétzen
ordnungsmégiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsétze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlussprifers fir die Priifung des
Jahresabschlusses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von der
Hochschiilerinnenschaft ~ unabhéngig in  Ubereinstimmung  mit  den  Gsterreichischen
unternghmensrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und wir haben unsere sonstigen
beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfliilt. Wir sind der Auffassung, dass
die von uns bis zum Datum des Bestitigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu diesem Datum zu dienen.

Unsere Verantwortlichkeit und Haftung bei der Abschlusspriifung ist analog zu § 275 Abs 2 UGB
(Haftungsregelungen bei der Abschlusspriifung einer kleinen oder mittelgroBen Kapitalgesellschaft)
gegenilber der Hochschiilerlnnenschaft und auch gegeniiber Dritten mit insgesamt 2 Millionen Euro
begrenzt.

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafir, dass
dieser in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften des HSG 2014 und der Hochschiilerinnen-
und Hochschiilerschaftswirtschaftsverordnung (HS-WV) ein mdglichst getreues Bild der Vermagens-,
Finanz- und Ertragslage der Hochschiilerinnenschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung eines
Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von
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dolosen Handlungen oder Irrtlimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die
Fahigkeit der Hochschiilerinnenschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen,
Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit - sofern einschlagig -
anzugeben, sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
anzuwenden, es sei denn, die gesetzlichen Vertreter beabsichtigen, entweder die Hochschilerlnnenschaft
zu liquidieren oder die Unternehmenstétigkeit einzustellen oder haben keine realistische Alternative dazu.

Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei
von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist und einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein
hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit den
Gsterreichischen Grundsétzen ordnungsméaRiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern,
durchgefiihrte Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden
als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwartet werden
kénnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den Gsterreichischen Grundsétzen
ordnungsméBiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, dben wir wéahrend der
gesamten Abschlusspriifung pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dariiber hinaus gilt:

. Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtiimern im Abschluss, planen Priifungshandlungen als Reaktion auf diese
Risiken, filhren sie durch und erlangen Priiffungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fir unser Priifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als ein aus
Irrtiimern  resultierendes, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen oder das AuBerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

« Wir gewinnen ein Versténdnis von den fiir die Abschlusspriifung relevanten internen Kontrolien, um
Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden angemessen sind, jedoch nicht
mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen des Vereins abzugeben.

« Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhangende Angaben.

. Wir ziehen Schlussfolgerungen iber die Angemessenheit der Anwendung des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit durch die gesetzlichen Vertreter
sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit
des Vereins zur Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir die
Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem
Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestédtigungsvermerks erlangten
Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch die Abkehr der Gesell-
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schaft von der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

« Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle
und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein mdglichst getreues Bild erreicht wird.

Salzburg, am 19. Janner 2026

Die Verffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns
bestatigten Fassung erfolgen: dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und
vollstandigen Jahresabschluss. Fiir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs. 2 UGB zu beachten.
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JAHRESABSCHLUSS

zum 30. Juni 2025

Hochschiilerinnen- und
Hochschiilerschaft an der

Padagogischen Hochschule
Stefonv Zweig

Akademiestralie 23
5020 Salzburg

Beilage |




Beilage |

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN

SACHANLAGEN
GESCHAFTSAUSSTATTUNG
550 Betriebs- u. Geschaftsausst.

UMLAUFVERMOGEN

FORDERUNGEN UND SONSTIGE
VERMOGENSGEGENSTANDE

SONSTIGE FORDERUNGEN UND
VERMOGENSGEGENSTANDE

2300 Sonstige Forderungen
2301 Studierendenbeitrage Endabr.

KASSENBESTAND,
GUTHABEN BE|I KREDITINSTITUTEN

2700 Kassa
2810 Sbg. Sparkasse 41982869

RECHNUNGSAB-
GRENZUNGSPOSTEN

SONSTIGE

2900 Aktive Rechnungsabrenzung

30. 6.2024
(€ 4.019,98
(€ 30,00
(€ 26.652,94
(€ 26.682,94
(€ 0,00
(€ 174.122,95
(€ 174.122,95
(€ 200.805,89
(€ 5.307,72
(€ 210

1,9)

0,0)
12,7)

12,7)

0,0)
82,9)

82,9)

95,6)

2,5)

.133,59 100,0)
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Hochschiilerinnen u.Hochschiilerschaf
a.d.Padagog.Hochschule Stefan Zweig

Bilanz
KI-Nr: bh25/960m per 30.06.2025 Seite: 2
PASSIVA
30. 6.2024 % S0 62025 %
A. EIGENKAPITAL
. KUMULIERTER GEBARUNGSZUGANG AUS VORPERIODEN
9393 Kumulierte Gebarung a. Vorp. (€ 163.941,65 78,0) € 185.594,02 86,7
Il. GEBARUNGSZUGANG AUS DER LAUFENDEN PERIODE
9394 Gebarungszugang laufende Perp (€ 21.652,37 10,3) &€ 0,00 0,0
9395 Gebarungsabgang laufende Peri (€ 0,00 0,0) £ 6352 1i5== 30
(€ 21.652,37 10,3) € 6.352,15- 3,0
(€ 185.594,02 88,3) € 179.241,87 83,8
B. RUCKSTELLUNGEN
1. SONSTIGE RUCKSTELLUNGEN
3061 Ruckst.Bilanz u. Wi.- Priifung (€ 8.400,00 4,0) € 8.800,00 4,1
C. VERBINDLICHKEITEN
1. VERBINDLICHKEITEN AUS LIEFERUNGEN
UND LEISTUNGEN
3350 Verb. aus L + L - Abgrenzung (€ 16.139,57 7.7) E€ 25.944,93 12,1
(€ 210.133,59 100,0) € 213.986,80 100,0

Kontex Wirtschaftsberatung GmbH
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in Euro
2023/2024
I. Ertrdge im Zusammenhang mit der unmittelbaren Vertretungstéatigkeit
1. Studierendenbeitrdge 79.337,72
Studierendenbeitrdge aus Vorjahren 0,00
2. Beitrage gem. §§ 7 Abs. 2, 14 Abs. 3 oder 25 Abs. 3 HSG 2014 0,00
3. Ertrage aus Stiftungen, Spenden und Zuwendungen 0,00
4. Ertrage aus inseraten und Werbung 0,00
5. Sonstige Ertrage (Beitrage zum Verwaltungsaufwand § 14 Abs. 4 HSG 2014) 2.461,00
SUMME | 81.798,72
Il. Aufwendungen im Zusammenhang mit der unmittelbaren Vertretungstétigkeit
1. Personalaufwand
a. Gehdlter 0,00
b. Aufwendungen fur Abfertigungen u. Leistungen an betriebliche MV-Kassen 0,00
c. Aufwendungen fir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben sowie vom
Entgeld abhéngige Abgaben und Pflichtbeitrage 0,00
d. Sonstige Sozialaufwendungen 0,00
Summe 0,00
2. Funktionsgebiihren
a. Funktionsgebuhren der Hochschulvertretung:
Vorsitzender Hochschulvertretung 3.600,00
1. stv. Vorsitzender Hochschulvertretung 3.600,00
2. stv. Vorsitzender Hochschulvertretung 3.600,00
Referentln fur wirtschaftliche Angelegenheiten 3.600,00
stv. Referentin fir wirtschaftliche Angelegenheiten 0,00
Referentin fir Bildungspolitik 0,00
Referentin fur Sozialpolitik 1.800,00
Referentln fur Veranstaltungen und Organisation 1.320,00
Sachbearbeiterinnen 0,00
Summe 17.520,00
b. Funktionsgebiihren der Studienvertretung
Vorsitz und STV 1.580,00
Summe 1.580,00
3. Werkvertrage und Honorare 0,00
4. Sachaufwendungen
Sachaufwendungen Hochschulvertretung
Vorsitz Hochschulvertretung 122,48
Referat fiir wirtschaftliche Angelegenheiten 10,76
Referat fir Bildungspolitik 0,00
Referat fur Sozialpolitik 240,49
Referat fur Veranstaltungen und Organisation 1.943,67
Vortrage und Workshops, Schulungen 5.026,66
Kleinveranstaltungen 0,00
OTS APA Abo 855,00
OH-Wahi 2025 0,00
Mietrechtsberatung 196,00
Verteilaktionen 965,81
Projektfordertopf Studierende 235,13
Wartung IT und Verbrauchsmaterial Buro 583,26
Werbung und Informationsmaterial 79,83
Reisespesen und KfZ 3.350,47
Ubernachtungen 0,00
Verpflegung 1.246,61
Bilanz und Wirtschaftsprifung 8.400,00
Auflésung und Neudotierung Rickstellung -74,00
Bankspesen 381,34
Porto 17,94
Homepage der Hochschulvertretung, Wartung 470,68
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Gebarungserfolgsrechnung doppelte Buchhaltung Seite 4 Seite 4
fur den Zeitraum vom 01.07.2024 bis 30.06.2025
in Euro in Euro
2023/2024 2024/2025
Team-Ausstattung 0,00 644,39
Schulungen 685,89 0,00
Erasmus 2.190,15 2.42476
Kl Tools 489,79 0,00
Lizenzgebiihren Studo App u. Kooperation OH 2.055,36 6.166,08
Sonstiger Sachaufwand 0,00 0,00
Summe 29.473,32 36.003,44
Sachaufwendungen Studienvertretungen
STV Sekundarstufe 1.048,94 1.059,70
STV Primarstufe 527,23 211528
Summe 1.576,17 3.174,98
5. Abschreibungen 1.267,12 1.267,12
SUMME 11 51.416,61 60.865,54
lll. Ergebnis der unmittelbaren Vertretungstatigkeit (= |. abziiglich Il.) 30.382,11 8.181,66
IV. Ertrage aus Veranstaltungen 7.825,68 4.683,80
V. Aufwendungen aus Veranstaltungen -16.555,42 -19.217,61
VI. Ergebnis aus Veranstaltungen (IV. abziiglich V.) -8.729,74 -14.533,81
VII. Ertrdge aus wirtschaftl. Aktivitaten/Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen 0,00 0,00
VIIl. Aufwendungen aus wirtschaftl. Aktivitaten/Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen 0,00 0,00
IX. Ergebnis aus wirtschaftl. Aktivitdten/ Wirtschaftsbetrieben/Beteiligungen
(VII. abzuglich VIIl.) 0,00 0,00
X. Finanzertrage 0,00 0,00
Xl. Finanzaufwendungen 0,00 0,00
XIl. Finanzergebnis (X. abzuglich XI.) 0,00 0,00
XIll. Steuern und Abgaben 0,00 0,00
XIV. Ergebnis der laufenden Gebarung (Summe aus lll., VI, IX., XIl. abziiglich XIIl.) 21.652,37 -6.352,15




I. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Allgemeine Grundsitze

Der Jahresabschlu® wurde unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung, sowie unter
Beachtung der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
der Hochschiilerschaft ermitteln, aufgestellt.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstdndigkeit eingehalten.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermodgensgegenstdnde und Schulden wurde der Grundsatz der
Einzelbewertung beachtet und eine Fortfiihrung der Hochschulerschaft unterstelit.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, daR nur die am Abschlufistichtag realisierten

Gewinne ausgewiesen wurden. Allen erkennbaren Risiken und drohenden Verlusten wurde entsprechend
Rechnung getragen.

Anlagevermoégen

Sachanlagevermdgen

Das Sachanlagevermégen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und, soweit ab-
nutzbar, um planmaflige Abschreibungen vermindert.

Die planm&Rige Abschreibung wird linear vorgenommen wobei fiir die einzelnen Anlagengruppen folgende
Nutzungsdauer zugrundegelegt wird:

andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung 03-10 Jahre

Die geringwertigen Vermogensgegenstande des Geschéftsjahres wurden im Jahr der Anschaffung sofort
voll abgeschrieben.

Umlaufvermdégen

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstédnde

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstdnde wurden mit dem Nennwert angesetzt.




Riickstellungen

Sonstige (iibrige) Riickstellungen

In den ubrigen Ruckstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle im Zeitpunkt der
Erstellung des Jahresabschlusses erkennbaren Risiken und der Héhe oder dem Grunde nach ungewisse
Verbindlichkeiten mit den Betragen beriicksichtigt, die nach vernunftiger kaufméannischer Beurteilung

erforderlich sind.

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind mit dem Erflllungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der Vorsicht
ermittelt.




Il. ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

ERLAUTERUNGEN ZU EINZELNEN POSTEN DER BILANZ UND DER GEWINN- UND
VERLUSTRECHNUNG

AKTIVA

Anlagevermdégen

Entwicklung des Anlagevermégens

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermégens und die Aufgliederung der Jahres-
abschreibung nach einzelnen Posten (§ 226 Abs. 1 HGB) ist aus dem tieferstehenden Anlagespiegel
ersichtlich:

ANLAGENSPIEGEL

KtoNr Bezeichnung Anschaffungswert Zugang Abgang AfA kumuliert Buchwert Abschreibung
2024/07101 2024/ 07/ 01 2024/ 07/01 Zuschreibung
2025/ 06/ 30 2025/ 06/ 30 2025/ 06/ 30

A ANLAGEVERMOGEN

L SACHANLAGEN

1. GESCHAFTSAUSSTATTUNG

550 Betriebs- u. Geschéftsausst. 8.169,89 0,00 0,00 4.149.91 4.019,98 1.267,12
8.169,89 0,00 0,00 5.417,03 2.752,86 0,00

Sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstinde

Im Posten "Sonstige Forderungen und Vermégensgegensténde" sind Posten enthalten, die erst nach dem
Bilanzstichtag zahlungswirksam werden. Die sonstigen Forderungen und Vermégensgegensténde setzen sich
wie folgt zusammen:

30. 6.2025 30. 6.2024
Sonstige Forderungen € 0,00 € 30,00
Studierendenbeitrage Endabr. € 8.658,38 € 26.652,94
Summe € 8.658,38 € 26.682,94

Die Forderungen haben eine Laufzeit bis zu einem Jahr.




Beilage |

PASSIVA

Riickstellungen
30. 6.2025 30. 6.2024

SONSTIGE RUCKSTELLUNGEN € 8.800,00 € 8.400,00

Die Ruckstellungen betreffen Aufwendungen fir die Erstellung und Prufung des Jahresabschlusses.

Verbindlichkeiten
Zu den in der Bilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten werden folgende Erlauterungen gegeben:

VERBINDLICHKEITENSPIEGEL

KtoNr Bezeichnung Gesamtbetrag Restlaufzeit
bis 1 Jahr

1. VERBINDLICHKEITEN AUS LIEFERUNGEN
UND LEISTUNGEN

3350 Verb. aus L + L - Abgrenzung 25.944 93 25.944,93
Vorjahr 16.139,57 16.139,57




Beilage |

Hochschiilerinnen u.Hochschiilerschaf
a.d.Padagog.Hochschule Stefan Zweig

KI-Nr: bh25/960m Anhang

Seite: 5

GEWINN - UND VERLUSTRECHNUNG

Veranstaltungen (§ 18 Abs. 5 der VO)
Im Wirtschaftsjahr 2024/2025 wurden folgende Veranstaltungen abgehalten:

Im Juni 2025 wurde ein Sommerfest veranstaltet.

Kontex Wirtschaftsberatung GmbH




Beilage Il

Hochschiilerinnen u.Hochschiilerschaf AkademiestraBie 23 Finanzamt:
a.d.Padagog.Hochschule Stefan Zweig 5020 Salzburg Steuer-Nr:
bh25/960m Anlagenverzeichnis von 2024/07/01 bis 2025/06/30 seite: 1
Sachkonteniibersicht
Kto~Nr Bezeichnung Buchwert C Proz Veranderung Bew. Reserve IFB/IPR C
AfA.kum.
2024/07/01
550 Betriebs- u. Geschaftsausst. 4.019,98 1 1.267,12~ 0,00 IFB 0,00 *
4.149,91
Summe 4.019,98 1 1.267,12- 0,00 IFB 0,00 *
4.149,91

[
]

]

Zugang G
U = Umbuchung T

Gesamtabgang 1 = Norm. AfA 3 Vorz. Abschr. 5 = A.O. Abschr. 7 = Zuschreibung A = AfA-Verdnd. VJ BR: V = VZ-AfA P = AfA-P12 IFB: Z = Zugang V = Verwendung
Teilabgang 2 = AfA-P12 4 = Abschr. GWG 6 = Teilw.Abschr.8 = ZuschuB B Sonst.BW.Verand. G = GWG A = Ausld.Bet. A

i
I

Abgang U = Umbuchung




Beilage Il

Hochschiilerinnen u.Hochschiilerschaf AkademiestraBe 23 Finanzamt:
a.d.Padagog.Hochschule Stefan Zweig 5020 salzburg Steuer-Nr:
bh25/960m Anlagenverzeichnis von 2024/07/01 bis 2025/06/30 2
550 Betriebs- u. Geschaftsausst.
Inv-Nr Bezeichnung Lieferant Ansch.Dat Ndauer Buchwert C Proz Bew. Reserve % IFB/IPR
Inb.Dat RestNd AfA . kum. IFB
Abg.Dat Menge 2024/07/01
1-00 Stahlbiiroschrank Schloss Hofer 2016/06/29 10,00 311,24 0,00 0 0,00
Office Premium 2016/06/29 0,50 1.763,92 IFB
2-00 Erste Hilfe Koffer Office Discont 2016/06/23 3,00 0,07 0,00 0 0,00
Onorm 2z 1020-1 Salzburg 2016/06/23 0,00 122,19 IFB
3-00 Laptop + Tasche 2016/07/08 3,00 0,07 0,00 0 0,00
fur Stv 2016/07/08 0,00 674,40 IFB
4-00 Sony Alpha ILCE Foto Erhardt 2023/05/19 5,00 2.169,30 0,00 0 0,00
2023/05/19 2,50 929,70 IFB
5-00 Zubehér zu Kamera Grgor, Amazon, 2023/05/19 5,00 1.539,30 0,00 0 0,00
Sony Leistenschneider 2023/05/19 2,50 659,70 IFB
Summe 4.019,98 0,00 IFB 0,00
4.149,91
Z = Zugang G = Gesamtabgang 1 = Norm. AfA 3 = Vorz. Abschr. 5 = A.0. Abschr. 7 = Zuschreibung A = AfA-Verind. AfA-P12 IFB: Z = Zugang V = Verwendung
U = Umbuchung T = Teilabgang 2 = AfA-P12 4 = Abschr. GWG 6 = Teilw.Abschr.8 = Zuschul B = Sonst.BW.Veriand. Umbuchung

Ausld.Bet. A = Abgang U




Jahresvoranschlag Soll-Ist Vergleich Seite 1

Beilage Il
fiir den Zeitraum vom 01.07.2024 bis 30.06.2025

Vergleich Jahresabschluss mit Planung GuV Plan GuV- Istwerte Abweichung Anmerkung
Euro Euro Euro
I. Ertrige im Zusammenhang mit der unmittelbaren Vertretungstatigkeit
1. Einnahmen aus Studierendenbeitrage gem. § 39 Abs 4 HSG 2014 62.000,00 66.253,20 4.253,20
2. Einnahmen aus Beitrage zum Verwaltungsaufwand 2.600,00 2.794,00 194,00
3. Sonstige Zuwendungen des Bundes 0,00 0,00 0,00
4. Ertrage aus Stiftungen, Spenden, Zuwendungen 0,00 0,00 0,00
5. Ertrage aus Inseraten und Werbung 0,00 0,00 0,00
6. Sonstige Ertrage 0,00 0,00 0,00
Zwischensumme | 64.600,00 69.047,20 4.447,20 |1.)

Il. Aufwendungen im Zusammenhang mit der unm. Vertretungstitigkeit
1. Personalaufwand 0,00

a) Gehalter Hochschulvertretung 0,00

b) Aufwendungen fir Leistg. an betr. MV- Kassen 0,00

c) Aufwendungen fir ges. vorgeschr. Soz.Abgaben 0,00

d) sonstige Sozialaufwendungen 0,00
2. Funktionsgebiihren

Funktionsgebihren der Hochschlvertretung:

Vorsitzender Hochschulvertretung 3.600,00

1. stv. Vorsitzender Hochschulvertretung 3.600,00

2. stv. Vorsitzender Hochschulvertretung 3.600,00

Referentln fur wirtschaftliche Angelegenheiten 3.600,00

Referentln fur Bildungspolitik 1.800,00

Referentln fur Sozialpolitik 1.800,00

Referentln fur Veranstaltungen und Organisation 0,00

Sachbearbeiterinnen 840,00

Gesamtsumme: 18.840,00 18.840,00 0,00

Funktionsgebiihren der Studienvertretung

Vorsitz und STV 0,00 1.580,00 1.580,00

(in Sachaufwand Studienvertretung geplant)
3. Werkvertrage und Honorare 0,00 0,00 0,00
4. Sachaufwand

Sachaufwand Hochschulvertretung:

Vorsitz Hochschulvertretung 126,47

Referat fur wirtschaftliche Angelegenheiten 11,16

Referat fur Bildungspolitik 0,00

Referat fur Sozialpolitik 590,00

Referat fur Veranstaltungen und Organisation 53,34

Kleinveranstaltungen 2.953,21

Vortrage und Workshops 3.171,72

OTS APA Abo 1.719,00

OH-Wahl 2025 1.905,00

Mietrechtsberatung 268,00

Verteilaktionen 2.314,97

Projektfordertopf Studierende 73,28

Bliroaustattungu. IT-Gerate (GWG) u. Instandhaltungen 344,73

Werbung und Informationsmaterial 98,38

Reisespesen und KfZ 1.720,90

Verpflegung 1.550,37

Buchhaltung & Wirtschaftsprifung 8.872,00

Bankspesen 350,03

Sozialfonds 0,00

Studo Lizenzgebuhren 6.166,08

Porto 13,30

Homepage der Hochschulvertretung, Wartung 632,35




Jahresvoranschlag Soll-Ist Vergleich Seite 2 Beifage Il
fiir den Zeitraum vom 01.07.2024 bis 30.06.2025
Vergleich Jahresabschluss mit Planung GuV Plan GuV Istwerte
Euro Euro
Team-Ausstattung 644,39
Erasmus 2.424,76
Spendengelder 0,00
Kl Tools 0,00
Ubernachtungskosten 0,00
Sonstiger Sachaufwand 0,00
Sonstige Abweichung Planwerte zu Istwerte 0,00
Gesamtsumme: 38.075,00 36.003,44 -2.071,56 |2.)
Sachaufwand Studienvertretungen:
StV Sekundarstufe 8.991,10 1.059,70 -7.931,40
StV Primarstufe 9.608,90 2.115,28 -7.493,62
Gesamtsumme: 18.600,00 3.174,98 -15.425,02 (3.)
5. Abschreibungen 357,52 1.267,12 909,60 |4.)
357,52 1.267,12
Summe I 75.872,52 60.865,54 - 15.006,98
lil. Ergebnis der unmittelbaren Vertretungstatigkeit (= |. abzuglich II.) - 11.272,52 8.181,66 19.454,18
IV. Einnahmen aus Veranstaltungen 4.257,43 4.683,80 426,37
V. Ausgaben fiir Veranstaltungen -15.500,00 -19.217,61 - 3.717,61 |5.)
VI. Ergebnis Veranstaltungen -11.242,57 -14.533,81 - 3.291,24
VIl. Einnahmen aus wirtsch. Aktivitaten/ Wirtschaftsbetr. /Beteiligungen 0,00 0,00
VIIl. Ausgaben aus wirtsch. Aktivititen/ Wirtschaftsbetr. /Beteiligungen 0,00 0,00
IX. Ergebnis aus wirtsch. Aktivitdten/ Wirtschaftsbetr. /Beteiligungen 0,00 0,00
Ergebnis der ordentlichen Gebarung - 22.515,09 -6.352,15 16.162,94
X. Einnahmen aus Finanzertragen 50,00 0,00 - 50,00
XI. Ausgaben fiir Finanzaktivititen -
XIll. Ergebnis aus Finanzaktivititen 50,00 0,00 - 50,00
XIlll. AuBerordentliche Ertrage 0,00 0,00
XIV. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00
Ergebnis der auBerordentlichen Gebarung 0,00 0,00
XV. Ausgaben Steuern, und Abgaben 0,00 0,00
XVI. Jahresiiberschuss/-verlust - 22.465,09 -6.352,15 16.112,94
1. Auflésung von Ricklagen 22.465,09 6.352,15 -  16.112,94
2. Zuweisung zu Ricklagen -
XIV. Ergebnis der laufenden Gebarung (nach Riicklagen) 0,00 0,00

zu Anmerkungen:
1.) Die Endabrechnung in Form der 3. Rate ergab eine hohere Einnahme

als prognostiziert.
2.) Die Differnz resultiert im Wesentlichen aus Periodenabgrenzungen.
3) Der geringere Aufwand zu der Planung resultiert aus den Umstand, dass Veranstaltungen
mit der HV gemeinsam durchgefiihrt wurden und ein Teil des Planaufwandes daher eingespart werden
konnte. Weiters erfolgte eine Periodenabgrenzung in Héhe von 4.260,00. 174 ,.,‘ ;’J’
4.) Durch Zugange der BGA in Vorperioden erhohte sich die Afa gegenuber der Planung. /€ Cert- /.
5) Eine héhere Besucherfrequenz verursachte héher Kosten als geplant. ’



KAMBMER
DER STEUERBERATER
UND WIRTSCHAFTSPRUFER

Allgemeine
Auftragsbedingungen
fur Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftsprifer zuletzt mit Beschluss vom 18.04.2018

Préambel und Aligemeines

()] Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag uber
vom zur Ausiibung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten in
Ausiibung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Tétigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfuhrung von
Rechtsgeschéften oder Rechtshandlungen, jeweils im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die Parteien
des Auftrages werden in Folge zum einen ,Auftragnehmer”, zum anderen
JAuftraggeber” genannt).

(2) Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen fur
Wirtschaftstreuhandberufe  gliedern  sich  in zwei Teile: Die
Auftragsbedingungen des |. Teiles gelten fiir Auftrdge, bei denen die
Auftragserteilung zum Betrieb des Unternehmens des Auftraggebers
(Unternehmer iSd KSchG) gehért. Fir Verbrauchergeschifte geméan
Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in
der derzeit glitigen Fassung) gelten sie insoweit der Il. Teil keine
abweichenden Bestimmungen fir diese enthait.

3) Im Falle der Unwirksamkeit einer einzelnen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebten Ziel mdéglichst nahe kommt,
zu ersetzen.

LLTEIL
1. Umfang und Ausfuhrung des Auftrages

(O] Der Umfang des Auftrages ergibt sich in der Regel aus der
schriftichen  Auftragsvereinbarung  zwischen  Auftraggeber und
Auftragnehmer.  Fehlt diesbezliglich eine detailliete schriftliche
Auftragsvereinbarung gilt im Zweifel (2)-(4):

2) Bei Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Beratungstatigkeit folgende Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkidrungen fir die Einkommen- oder
Kérperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Auftraggeber vorzulegenden oder (bei entsprechender Vereinbarung) vom
Auftragnehmer erstellten Jahresabschlisse und sonstiger, fiir die
Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und Nachweise. Wenn nicht
ausdriicklich anders vereinbart, sind die fir die Besteuerung erforderlichen
Aufstellungen und Nachweise vom Auftraggeber beizubringen.

b) Priifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklédrungen.

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkldrungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprufungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern.

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a) genannten
Steuern.

Erhdlt der Auftragnehmer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarungen die unter d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert zu
honorieren.

3) Soweit die Ausarbeitung von einer oder mehreren
Jahressteuererklarung(en) zum tbernommenen Auftrag zéhlt, gehdrt dazu
nicht die Uberpriifung etwaiger  besonderer  buchméBiger
Voraussetzungen sowie die Prifung, ob alle in Betracht kommenden
insbesondere umsatzsteuerrechtlichen Beginstigungen wahrgenommen
worden sind, es sei denn, hierliber besteht eine nachweisliche
Beauftragung.

(4)  Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen gemaf §§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(5) Vorstehende Absédtze (2) bis (4) gelten nicht bei
Sachversténdigentétigkeit.

Beilage IV

6) Es bestehen keinerlei Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Warnung oder Aufkldrung tber den Umfang des
Auftrages hinaus.

7) Der Auftragnehmer ist berechtigt, sich zur Durchfilhrung des
Auftrages geeigneter Mitarbeiter und sonstiger Erfullungsgehilfen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bei der Durchfiihrung des
Auftrages durch einen Berufsbefugten substituieren zu lassen. Mitarbeiter
im Sinne dieser Bedingungen meint alie Personen, die den Auftragnehmer
auf regelméRiger oder dauerhafter Basis bei seiner betrieblichen Tétigkeit
unterstiitzen, unabhéngig von der Art der rechtsgeschéftiichen Grundlage.

(8)  Der Auftragnehmer hat bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschlieflich dsterreichisches Recht zu beriicksichtigen; ausldndisches
Recht ist nur bei ausdricklicher schriflicher Vereinbarung zu
beriicksichtigen.

(9) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
schrifichen als auch miindlichen beruflichen AuRerung, so ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen. Dies gilt auch fur in sich
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(10) Der Auftraggeber ist verpflichtet dafiir Sorge zu tragen, dass die von
ihm zur Verfigung gesteliten Daten vom Auftragnehmer im Rahmen der
Leistungserbringung verarbeitet werden durfen. Diesbeziiglich hat der
Auftraggeber insbesondere aber nicht ausschiiellich die anwendbaren
datenschutz- und arbeitsrechtlichen Bestimmungen zu beachten.

(11) Bringt der Auftragnehmer bei einer Behdrde ein Anbringen
elektronisch ein, so handelt er — mangels ausdriicklicher gegenteiliger
Vereinbarung — lediglich als Bote und stellt dies keine ihm oder einem
einreichend Bevollmachtigten zurechenbare Willens~ oder
Wissenserkldrung dar.

(12) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Personen, die wéhrend des
Auftragsverhéltnisses Mitarbeiter des Auftragnehmers sind oder waren,
wdhrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhéltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschéftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des Gibernommenen Mitarbeiters an den
Auftragnehmer verpflichtet.

2. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Volistéandigkeitserkiarung

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fir die Ausfihrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und in
Ermangelung eines solchen rechtzeitig in geeigneter Form vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgéngen und Umsténden Kenntnis gegeben
wird, die fir die Ausfuhrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen.
Dies gilt auch fir die Unteragen, Vorgdnge und Umsténde, die erst
wahrend der Tatigkeit des Auftragnehmers bekannt werden.

2) Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm erteilten Auskiinfte und
ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstdndig anzusehen und dem Auftrag zu
Grunde zu legen. Der Auftragnehmer ist ohne gesonderten schriftlichen
Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Insbesondere gilt
dies auch fiir die Richtigkeit und Vollsténdigkeit von Rechnungen. Stellt er
allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu
geben. Er hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu
wahren.

3) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die Vollstandigkeit der
vorgelegten Unteriagen sowie der gegebenen Auskinfte und Erklarungen
im Falle von Prifungen, Gutachten und Sachverstidndigentatigkeit
schriftlich zu bestétigen.

4) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlissen und anderen
Abschliissen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Auftragnehmer insoweit diese Risiken
schlagend werden keinerlei Ersatzpflichten.

(5) Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitpldne fir die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen davon sind
bestmégliche Schatzungen und, sofern nicht anders schriftlich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fur etwaige Honorarschatzungen: diese werden
nach bestem Wissen erstellt; sie sind jedoch stets unverbindlich.

6) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer jeweils aktuelie
Kontaktdaten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der
Auftragnehmer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontaktdaten auf die
Gliltigkeit der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen Kontaktdaten
verlassen, insbesondere Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene
Adresse vornehmen lassen.



3. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpfiichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um
zu verhindern, dass die Unabhéngigkeit der Mitarbeiter des
Auftragnehmers gefdhrdet wird, und hat selbst jede Gefadhrdung dieser
Unabhéngigkeit zu unterlassen. Dies gilt inshesondere fiir Angebote auf
Anstellung und fir Angebote, Auftrdge auf eigene Rechnung zu
ubernehmen.

2) Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfir
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und Auftraggeber
vereinbarten Leistungen {sowoh| Prifungs- als auch
Nichtprifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des Vorliegens von
Befangenheits- oder AusschiieBungsgriinden und Interessenkollisionen in
einem alifalligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehort, verarbeitet
und zu diesem Zweck an die ibrigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch
ins Ausland iibermittelt werden. Hierfiir entbindet der Auftraggeber den
Auftragnehmer nach dem Datenschutzgesetz und geméas § 80 Abs 4 Z 2
WTBG 2017 ausdricklich von dessen Verschwiegenheitspflicht. Der
Auftraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht
jederzeit widerrufen.

4. Berichterstattung und Kommunikation

(1) (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Prifungen und
Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart wurde, ein schriftlicher
Bericht zu erstatten.

2 (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle auftragsbezogenen
Auskinfte und Stellungnahmen, einschiieBlich Berichte, (allesamt
Wissenserkldrungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erfullungsgehilfen oder Substitute (,berufliche AuRerungen*) sind nur dann
verbindlich, wenn sie schriftich erfolgen. Berufliche AuRerungen in
elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung ahnlicher Formen der elektronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabeféhig und nicht miindlich dh zB SMS aber nicht
Telefon) erfolgen, Ubermittelt oder bestatigt werden, gelten als schriftlich;
dies gilt ausschlieBlich fiir berufliche Auierungen. Das Risiko der Erteilung
der beruflichen AuRerungen durch dazu Nichtbefugte und das Risiko der
Ubersendung dieser trégt der Auftraggeber.

(3) (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Auftraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Auftragnehmer elektronische Kommunikation mit dem
Auftraggeber (zB via E-Mail) in unverschiiisselter Form vomimmt. Der
Auftraggeber erklart, Uber die mit der Verwendung elektronischer
Kommunikation ~ verbundenen  Risiken (insbesondere  Zugang,
Geheimhaltung, Veranderung von Nachrichten im Zuge der Ubermittiung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sonstigen
Erfullungsgehilfen oder Substitute haften nicht fir Schéaden, die durch die
Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verursacht werden.

(4)  (Kommunikation an den Auftragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon — insbesondere in
Verbindung mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail
und anderen Formen der elektronischen Kommunikation — nicht immer
sichergestellt. Auftrdge und wichtige Informationen gelten daher dem
Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch (nicht
(fern-)muindlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn, es wird
im Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestéatigt. Automatische
Ubermittiungs- und Lesebestdtigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fur die
Ubermittiung von Bescheiden und anderen Informationen iber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen miissen daher per Post oder Kurier an
den Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken an
Mitarbeiter auRerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5) (Allgemein) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 (2) nicht anderes
bestimmt, Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB (Unterschriftlichkeit). Eine
fortgeschrittene elektronische Signatur (Art. 26 elDAS-
VO, (EU) Nr. 910/2014) erfullt das Erfordernis der Schriftlichkeit iSd § 886
ABGB (Unterschriftlichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition
liegt.

(6)  (Werbliche Information) Der Auftragnehmer wird dem Auftraggeber
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch (zB per E-Mail)
Ubermitteln. Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat,
der Zusendung von Direktwerbung jederzeit zu widersprechen.

5. Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Auftragnehmer erstellten Berichte, Gutachten,
Organisationspldne, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur fir Auftragszwecke (z.B. gemaR § 44 Abs 3 EStG 1988)
verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe schriftlicher als auch
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mindlicher beruflicher AuBerungen des Auftragnehmers an einen Dritten
zur Nutzung der schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers.

(2) Die Verwendung schrifticher als auch mindlicher beruflicher
AuBerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken ist unzulassig; ein
VerstoR berechtigt den Auftragnehmer zur fristlosen Kiindigung aller noch
nicht durchgefiihrten Auftrdge des Auftraggebers.

3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehalten.

6. Méngelbeseitigung

(1)  Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpflichtet, nachtréglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méngel in seiner schriftlichen als
auch miindlichen beruflichen Auerung zu beseitigen, und verpflichtet, den
Auftraggeber hiervon unverziiglich zu versténdigen. Er ist berechtigt, auch
tber die urspringliche berufliche AuRerung informierte Dritte von der
Anderung zu versténdigen.

(2) Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Auftragnehmers bzw. — falls eine schriftliche berufliche Aufierung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Auftragnehmers.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschidgen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit darliber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

(1)  Samtliche Haftungsregelungen gelten fur alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhditnis, gleich aus welchem
Rechtsgrund. Der Auftragnehmer haftet fur Schiaden im Zusammenhang
mit dem Auftragsverhéltnis (einschliellich dessen Beendigung) nur bei
Vorsatz und grober Fahrldssigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2
ABGB wird ausgeschlossen.

(2) Im Falle grober Fahridssigkeit betrdgt die Ersatzpflicht des
Auftragnehmers hochstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017) in der jeweils
geltenden Fassung.

3) Die Beschrankung der Haftung gemaf Punkt 7 (2) bezieht sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst sémtliche
Folgen einer Pflichtverletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in
einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren entstanden sind.
Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle
beruhendes Tun oder Unterlassen als eine einheitliche Pflichtverietzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem und
wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt
ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Pflichtverletzungen
beruht. Weiters ist, auler bei vorsétzlicher Schadigung, eine Haftung des
Auftragnehmers fur entgangenen Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben-
oder &hnliche Schaden, ausgeschlossen.

4) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spéatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primér)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(5) Im Falle der (tatbestandsmaRigen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
gelten dessen Haftungsnormen auch dann, wenn an der Durchfithrung des
Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtende Handlungen begangen worden sind und ohne Riicksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsétzlich gehandelt haben.

6) In Féllen, in denen ein férmlicher Bestétigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die  Verjahrungsfrist spatestens mit Erteilung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

(7) Wird die Tétigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden  Unternehmens,  durchgefuihrt, so gelten  mit
Benachrichtigung des Auftraggebers dariber nach Gesetz oder Vertrag
be- oder entstehende Gewdhrleistungs- und Schadenersatzanspriche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnehmer
haftet, unbeschadet Punkt 4. (3), diesfalls nur fir Verschulden bei der
Auswahl des Dritten.

(8) Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegeniber ist in jedem Fall
ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbeit des Auftragnehmers wegen
des Auftraggebers in welcher Form auch immer in Kontakt hat der
Auftraggeber diese liber diesen Umstand ausdricklich aufzukldren. Soweit



ein solcher Haftungsausschluss gesetzlich nicht zuldssig ist oder eine
Haftung gegeniiber Dritten vom Auftragnehmer ausnahmsweise
ibernommen wurde, gelten subsidiar diese Haftungsbeschréankungen
jedenfalls auch gegeniiber Dritten. Dritte kénnen jedenfalls keine
Anspriiche stellen, die Uber einen allfélligen Anspruch des Auftraggebers
hinausgehen. Die Haftungsh&échstsumme gilt nur insgesamt einmal fir alle
Geschdédigten, einschlieBlich der Ersatzanspriiche des Auftraggebers
selbst, auch wenn mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter
oder auch mehrere Dritte) geschadigt worden sind; Geschéadigte werden
nach ihrem Zuvorkommen befriedigt. Der Auftraggeber wird den
Auftragnehmer und dessen Mitarbeiter von sémtlichen Anspriichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weitergabe schriftlicher als auch mindlicher
beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an diese Dritte schad- und
klaglos halten.

(9)  Punkt7 gilt auch fur aliféllige Haftungsanspriiche des Auftraggebers
im Zusammenhang mit dem Auftragsverhéltnis gegeniber Dritten
(Erfullungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Substituten des Auftragnehmers.

8. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(O} Der Auftragnehmer ist geman § 80 WTBG 2017 verpflichtet, (iber
alle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fur
den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei
denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuBerungspflichten entgegen stehen.

(2) Soweit es zur Verfolgung von Anspriichen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriiche auf Honorar) oder zur Abwehr von Anspriichen
gegen den Auftragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriiche des
Auftraggebers oder Dritter gegen den Auftragnehmer) notwendig ist, ist der
Auftragnehmer von seiner beruflichen Verschwiegenheitspflicht
entbunden.

{3) Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche berufliche Auerungen iiber die Ergebnisse seiner Tatigkeit
Dritten nur mit Einwilligung des Auftraggebers aushédndigen, es sei denn,
dass eine gesetzliche Verpflichtung hierzu besteht.

4) Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantworilicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVO®) hinsichtiich aller im
Rahmen des Auftrages verarbeiteter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, ihm anvertraute personenbezogene Daten
im Rahmen der Grenzen des Aufirages zu verarbeiten. Dem
Auftragnehmer iberlassene Materialien (Papier und Datentrager) werden
grundsétzlich nach Beendigung der diesbeziiglichen Leistungserbringung
dem Auftraggeber oder an vom Auftraggeber namhaft gemachte Dritte
ubergeben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Auftragnehmer
verwahrt oder vernichtet. Der Auftragnehmer ist berechtigt Kopien davon
aufzubewahren soweit er diese zur ordnungsgeméfen Dokumentation
seiner Leistungen bendtigt oder es rechtlich geboten oder berufsiiblich ist.

(5) Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabei unterstiitzt, die
den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantwortlichen treffenden
Pflichten gegeniiber Betroffenen zu erflllen, so ist der Auftragnehmer
berechtigt, den entstandenen tatsdchlichen Aufwand an den Auftraggeber
zu verrechnen. Gleiches gilt, fur den Aufwand der fiir Auskinfte im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis anfélit, die nach Entbindung
von der Verschwiegenheitspflicht durch den Auftraggeber gegeniiber
Dritten diesen Dritten erteilt werden. -

9. Rucktritt und Kundigung (.Beendigung®)

1) Die Erklarung der Beendigung eines Auftrags hat schriftlich zu
erfolgen (siehe auch Punkt. 4 (4) und (5)). Das Erdschen einer
bestehenden Vollmacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags.

(2)  Soweit nicht etwas anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kénnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

3) Ein Dauerauftrag (befristeter oder unbefristeter Auftrag iiber, wenn
auch nicht ausschlieBlich, die Erbringung wiederholter Einzelieistungen,
auch mit Pauschalvergiitung) kann allerdings, soweit nichts anderes
schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten (,Beendigungsfrist’) zum Ende
eines Kalendermonats beendet werden.

4) Nach Erklérung der Beendigung eines Dauerauftrags — sind, soweit
im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene einzelnen Werke vom
Auftragnehmer noch fertigzustellen (verbleibender Auftragsstand), deren
vollstdndige Ausfihrung innerhalb der Beendigungsfrist (grundsétzlich)
mdglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn des Laufs
der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im Sinne des Punktes 4
(2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende Auftragsstand ist innerhalb
der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofern samtliche erforderlichen
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Unterlagen rechtzeitig zur Verfligung gestellt werden und soweit nicht ein
wichtiger Grund vorliegt, der dies hindert.

(5) Waéren bei einem Dauerauftrag mehr als 2 gleichartige,
Giblicherweise nur einmal jahrich zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschliisse, Steuererkidrungen etc.) fertig zu stellen, so zéhlen die
Uber 2 hinaus gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einverstdndnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Bekanntgabe gemafn Punkt 9 (4) gegebenenfalls
ausdriicklich hinzuweisen.

10. Beendigung bei Annahmeverzug und untedassener Mitwirkung des
Auftraggebers und rechtlichen Ausfiihrungshindernissen

(1 Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Auftragnehmer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlasst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 2. oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Auftragnehmer zur fristiosen Beendigung des Vertrages berechtigt.
Gleiches gilt, wenn der Auftraggeber eine (auch teilweise) Durchfiihrung
des Auftrages verlangt, die, nach begrindetem Daflrhalten des
Auftragnehmers, nicht der Rechtslage oder berufsiiblichen Grundsétzen
entspricht. Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 11.
Annahmeverzug sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers
begriinden auch dann den Anspruch des Auftragnehmers auf Ersatz der
ihm hierdurch entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten
Schadens, wenn der Auftragnehmer von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

2) Bei Vertragen uber die Fuhrung der Bicher, die Vornahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristlose
Beendigung durch den Auftragnehmer geman Punkt 10 (1) zuldssig, wenn
der Auftraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemaf Punkt 2. (1) zweimal
nachweislich nicht nachkommt.

11. Honoraranspruch

() Unterbleibt die Ausfiihrung des Auftrages (z.B. wegen Ricktritt oder
Kindigung), so gebiihrt dem Auftragnehmer gleichwohl das vereinbarte
Entgelt (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umsténde,
deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen, ein bloRes
Mitverschulden des Auftragnehmers bleibt diesbeziiglich auBer Ansatz,
daran gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem Fall
nicht anrechnen zu lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner
und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlasst.

(2) Bei Beendigung eines Dauerauftrags gebiihrt das vereinbarte
Entgelt fur den verbleibenden Auftragsstand, sofern er fertiggestellt wird
oder dies aus Griinden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind,
unterbleibt (auf Punkt 11. (1) wird verwiesen). Vereinbarte
Pauschalhonorare sind gegebenenfalls zu aliquotieren.

3) Unterbleibt eine zur Ausfihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch berechtigt,
ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der Erklérung,
dass nach fruchtiosem Verstreichen der Frist der Vertrag als aufgehoben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 11. (1).

4) Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist gemaf Punkt 9. (3) durch
den Auftraggeber, sowie bei Vertragsauflosung gemaf Punkt 10. (2) durch
den Auftragnehmer behalt der Auftragnehmer den vollen Honoraranspruch
fur drei Monate.

12. Honorar

[€)) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit vereinbart ist, wird
jedenfalls gemal § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene
Entlohnung geschuldet. Hohe und Art des Honoraranspruchs des
Auftragnehmers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Sofern nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die dlteste Schuld anzurechnen.

2) Die Kkleinste verrechenbare Leistungseinheit betragt eine
Viertelstunde.

(3) Auch die Wegzeit wird im notwendigen Umfang verrechnet.

(4) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Umfang
zur Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verrechnet werden.

(5) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umstédnde oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber ein bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so hat der
Auftragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuweisen und ’sind
Nachverhandlungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu
fithren (auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren).



(6) Der Auftragnehmer verrechnet die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich. Beispielhaft aber nicht abschlieBend im
Folgenden (7) bis (9):

7) Zu den verrechenbaren Nebenkosten zdhlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse),
Digten, Kilometergeld, Kopierkosten und &hnliche Nebenkosten.

(8) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zahlen die
betreffenden Versicherungsprédmien (inkl. Versicherungssteuer) zu den
Nebenkosten.

(9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fiir die Erstellung von Berichten, Gutachten ua.
anzusehen.

(10) Fir die Ausfihrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Auftragnehmern (bertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tétigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(11) Entgelte und Entgeltvorschiisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung féllig. Fur
Entgeltzahlungen, die spéter als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschéften gelten Verzugszinsen in der in § 456 1. und 2.
Satz UGB festgelegten Hoéhe.

(12) Die Verjéhrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit Ende
der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Auftragnehmer Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Biicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(14) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkiirzung tber die Halfte fiir Geschéfte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

(15) Falls bei Auftrdgen betreffend die Flhrung der Blicher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtlichen Prifungen aller Art einschlieltlich der Abschluss
von Vergleichen iiber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundiagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ud gesondert zu honorieren.
Sofern nichts anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als jeweils
flr ein Auftragsjahr vereinbart.

(16) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 12. (15) genannten Tatigkeiten, inshesondere Feststellungen
Uber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfoigt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages.

(17)  Der Auftragnehmer kann entsprechende Vorschiisse veriangen und
seine (fortgesetzte) Tétigkeit von der Zahlung dieser Vorschiisse abhangig
machen. Bei Dauerauftrdgen darf die Erbringung weiterer Leistungen bis
zur Bezahlung friherer Leistungen (sowie allfélliger Vorschiisse geméan
Satz 1) verweigert werden. Bei Erbringung von Teilleistungen und offener
Teilhonorierung gilt dies sinngeman.

(18) Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
auller bei offenkundigen wesentlichen Mangeln, nicht zur auch nur
teilweisen Zuriickhaltung der ihm nach Punkt 12. zustehenden Honorare,
sonstigen Entgelte, Kostenersédtze und Vorschiisse (Vergiitungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergltungen nach Punkt 12. ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zuldssig.

13. Sonstiges

1) Im Zusammenhang mit Punkt 12. (17) wird auf das gesetzliche
Zuriickbehaltungsrecht (§ 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zurlickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgeiibt, haftet der Auftragnehmer
grundsétzlich geméaR Punkt 7. aber in Abweichung dazu nur bis zur Héhe
seiner noch offenen Forderung.

(2) Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im Zuge
der Auftragserfilllung vom Auftragnehmer erstellten Arbeitspapieren und
dhnlichen Unterlagen. Im Falle der Auftragserfililung unter Einsatz
elektronischer Buchhaltungssysteme ist der Auftragnehmer berechtigt,
nach Ubergabe samtlicher vom Auftragnehmer auftragsbezogen damit
erstellter Daten, fir die den Auftraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft,
in einem strukturierten, gdngigen und maschineniesbaren Format an den
Auftraggeber bzw. an den nachfolgenden Wirtschaftstreuhdnder, die
Daten zu Iéschen. Fiir die Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten,
gidngigen und maschinenlesbaren Format hat der Auftragnehmer
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Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12 gilt sinngeman). Ist
eine Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten, géngigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Griinden unméglich oder
untunlich, kénnen diese ersatzweise im Voliausdruck tibergeben werden.
Eine Honorierung steht diesfalls dafur nicht zu.

(3) Der Auftragnehmer hat auf Verangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den
Schriftwechsel zwischen dem Auftragnehmer und seinem Auftraggeber
und fur die Schriftstiicke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und fiir
Schriftstiicke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den fiir den
Auftragnehmer geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung
von Geldwasche unterliegen. Der Auftragnehmer kann von Unterlagen, die
er an den Auftraggeber zurlickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen.
Sind diese Unterlagen bereits einmal an den Auftraggeber ibermittelt
worden so hat der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes
Honorar (Punkt 12. gilt sinngeman).

4) Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer Gbergebenen
Unterlagen nach Abschiuss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung iibergebener Unterlagen kann der Auftragnehmer nach
zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
tbergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zurlickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung stellen (Punkt 12. gilt
sinngemdR). Die weitere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des
Auftraggebers durch Dritte erfolgen. Der Auftragnehmer haftet im Weiteren
nicht fir Folgen aus Beschddigung, Verlust oder Vernichtung der
Unterlagen.

(5) Der Auftragnehmer ist berechtigt, féllige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdriicklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der -
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Auftragnehmers rechnen
musste.

(6) Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinftigen Honorarforderung
ist der Auftragnehmer berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstdndigen. Danach kann der sichergestelite Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

14. Anzuwendendes Recht, Erfiiliungsort, Gerichtsstand
) Fir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt ausschlieflich dsterreichisches Recht unter

Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts.

(2) Erfullungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Auftragnehmers.

(3) Gerichtsstand ist — mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung — das sachlich zusténdige Gericht des Erflllungsortes.



II. TEIL
15. Ergénzende Bestimmungen flr Verbrauchergeschéfte

(1)  Fir Vertrdge zwischen Wirtschaftstreuhéndern und Verbrauchern
gelten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgesetzes.

(2) Der Auftragnehmer haftet nur fiir vorsétzliche und grob fahridssig
verschuldete Verletzung der Gbernommenen Verpflichtungen.

(3)  Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahridssigkeit die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht
begrenzt.

4) Punkt 6 Abs 2 (Frist fiir Mangelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) gilt nicht.

(5) Riicktrittsrecht geman § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserkidrung nicht in den vom
Auftragnehmer dauernd beniitzten Kanzleirdumen abgegeben, so kann er
von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zuriicktreten. Dieser Riicktritt
kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach binnen einer
Woche erklért werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung einer Urkunde,
die zumindest den Namen und die Anschrift des Auftragnehmers sowie
eine Belehrung Uber das Ricktrittsrecht enthalt, an den Verbraucher,
frihestens jedoch mit dem Zustandekommen des Vertrages zu laufen. Das
Rucktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschéftiche Verbindung mit dem
Auftragnehmer oder dessen Beauftragten zwecks Schiieung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertrdgen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sie Gblicherweise von Auftragnehmern auerhalb
ihrer Kanzleirdume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht Gbersteigt.

Der Ricktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schrifttorm. Es
genligt, wenn der Verbraucher ein Schriftstiick, das seine
Vertragserklarung oder die des Auftragnehmers enthdlt, dem
Auftragnehmer mit einem Vermerk zuriickstellt, der erkennen I4sst, dass
der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung des
Vertrages ablehnt. Es geniigt, wenn die Erkldrung innerhalb einer Woche
abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher geméan § 3 KSchG vom Vertrag zuriick, so hat Zug
um Zug

1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zuriickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nutzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Leistungen zu
vergiiten, soweit sie ihm zum klaren und Uiberwiegenden Vorteil gereichen.

GeménR § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberiihrt.
(6) Kostenvoranschlage geman § 5 KSchG:

Fiir die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Auftragnehmers zugrunde
gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewahrleistet, wenn nicht das
Gegenteil ausdriicklich erklart ist.

7) Méngelbeseitigung: Punkt 6 wird ergénzt:

Ist der Auftragnehmer nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen zu
verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfillen, an dem Ort, an dem die Sache (bergeben worden ist. Ist es fur
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom Auftragnehmer
gesendet zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung auf seine Gefahr
und Kosten vornehmen.

8) Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14. (3) gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewdhnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschéftigt, so kann fiir eine Klage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zusténdigkeit
eines Gerichtes begriindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewohnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschéftigung liegt.

Beilage IV

(9) Vertrdge Uber wiederkehrende Leistungen:

(a) Vertrage, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen verpflichten und die
fur eine unbestimmte oder eine ein Jahr Gibersteigende Zeit geschlossen
worden sind, kann der Verbraucher unter Einhaltung einer zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf jeweils eines
halben Jahres kiindigen.

(b) Istdie Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der VertragsschlieRung
bestimmt sind, so kann der erste Kiindigungstermin bis zum Ablauf des
zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In soichen Vertrdgen kann die
Kindigungsfrist auf héchstens sechs Monate verléngert werden.

(c) Erfordert die Erfiillung eines bestimmten, in lit. a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Auftragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spétestens bei der VertragsschiieBung bekannt
gegeben, so kénnen den Umstidnden angemessene, von den in lit. a) und
b) genannten abweichende Kindigungstermine und Kindigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum néchsten nach Ablauf der
Kiindigungsfrist liegenden Kiindigungstermin wirksam.



